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SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EDUCATIVA, EN EL AREA DE GESTION PEDAGOGICA

Colegio: San Fernando

RBD: 9158

COMUNA: Penalolén

REGION: Metropolitana

NUMERO DE CONCURSOQ: 02-2017

Este documento comprende las Bases que regularan el llamado a Concurso Publico a fin de
proceder a la contratacion de servicios de Asistencia Técnica Educativa “A.T.E.”, requerida para
fortalecer el area de Gestion Pedagdgica.

Este concurso de contratacidn se ajusta a la normativa establecida en el numeral v), inciso
segundo del articulo 3° de la Ley de Inclusidén, que establece que “tratdandose de servicios de
personas o entidades técnico pedagdgica, a que se refiere el articulo 30 de la Ley N°20248, sélo
podran ser contratados si se encuentran certificados por el Ministerio de Educacion.

ANTECEDENTES DE ESTABLECIMIENTO

MISION

Nuestro Proposito como comunidad es formar personas emprendedoras, con altas expectativas de
su futuro, respetuosos de los otros y del entorno. Nos preocupamos de generar un ambiente de
seguridad, confianza y promocion de valores con un equipo docente comprometido con el
desarrollo integral de nuestros estudiantes.

VISION

“En el 2020, a través de un trabajo conjunto y permanente que considere la participacion y escucha
de todos los actores de la comunidad educativa, lograremos consolidar una estrategia pedagdgica
propia e innovadora que permita superar y estabilizar nuestros resultados académicos”

Para consultar mayores antecedentes, se sugiere visitar la pagina web
http://www.colegiosanfernando.cl

REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO

Implantacién, seguimiento y evaluacion de un sistema de aprendizaje de las matematicas con uso
de software interactivo, para su establecimiento educacional mediante los Fondos del Plan de
Mejoramiento de la Subvencién Preferencial Ley N2 20.248.

Dicho programa proveera una evaluacion de diagndstico y una final, relativa al dominio de
contenidos aplicado a la resolucion de problemas matematicos, para cada estudiante y un
conjunto de actividades practicas asociadas a mddulos de aprendizaje o unidades de la asignatura
de matematica que permita su apropiacion.


http://www.colegiosanfernando.cl/
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Ademas, el software deberd presentar correccidon automatica y retroalimentacion a las respuestas
de los alumnos. Los alumnos beneficiarios del programa cursan de 32 afo de Ensefianza Basica a
82 afo (4 cursos por nivel, total 24 cursos).

Por otra parte, el programa deberd incluir: claves multiusuario para alumnos, docentes vy
administrativos en la plataforma; capacitaciones, talleres y/o reuniones periddicas para los
docentes y los directivos en relacién con la planificacion, monitoreo y evaluacién del programa;
reportes en linea de las actividades desarrolladas por los alumnos e informes mensuales,
semestrales y anuales (individuales y por curso) del desempefio de los estudiantes.

Lo declarado anteriormente deberd contemplar un soporte informatico permanente y eficiente,
durante la vigencia del contrato del programa asi como un sistema de Mesa de Ayuda de contacto
directo y automadtico a través de la web, chat, telefénico y que entregue solucién inmediata de
asuntos relacionadas con el uso del programa durante las sesiones de trabajo.

Principios de Aprendizaje y Objetivos.

El programa debe considerar cuatro principios universales en el aprendizaje de las matematicas:
1) Aprendizaje para todos: todos aprenden, cada uno a su medida.
2) Aprendizaje aplicado: se aprende lo que sirve para entender el mundo.
3) Aprendizaje significativo: se aprende desde la propia experiencia y desde lo que ya se sabe.
4) Aprendizaje informado: todos saben cuanto se aprende.

En esta linea, los objetivos generales esperados son:

1. Permitir que los estudiantes trabajen a su ritmo partiendo por lo que ya saben.

2. Desarrollar la capacidad para reconocer y aplicar los conceptos de la matematica en
situaciones problematicas de diferentes contextos.

3. Desarrollar del razonamiento a través de un método activo, constructivista y de correccién y
retroalimentacién inmediata.

4. Proveer a docentes y directivos un sistema de reportes que les permita conocer los resultados
del trabajo de sus estudiantes.
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|.- BASES ADMINISTRATIVAS
1.1. CONDICIONES DE RECEPCION DE LAS PROPUESTAS
La oferta serd recibida hasta el dia: Lunes 06 de febrero de 2017
Entre las 09:00 y 13:00 horas, horario continuado.
Direccion: Nevado tres cruces N2 5.500, Pefialolén.
La oferta debe ser presentada en un sobre cerrado y con identificacién (nombre de la

Propuesta Técnica, nombre de la ATE, n° de contacto ATE; correo y n° movil) y ademas ser
enviadas al email: concurso.colegiosanfernando@gmail.com

El sobre debe contener en su interior: sobre 1: Propuesta Técnica; sobre 2: Propuesta
Econdmica.

Consultas, para solicitar aclaraciones sobre las bases administrativas y/o técnicas debe
escribir al siguiente correo electrénico: concurso.colegiosanfernando@gmail.com entre los dias
24 de enero y 27 enero hasta las 15 hrs.

Las propuestas técnicas y econdmicas tienen que incluir toda la informacion y documentacion
solicitada en los formularios respectivos.

Fecha de adjudicacién: miércoles 22 de febrero 2017.

1.2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

CONDICIONES DEL PROVEEDOR

e Tiempo de experiencia minima del Proveedor: 9 afios

e El Proveedor debe presentar el Certificado de Pertenencia al Registro ATE vigente y que
incluya los servicios ATE validados por el Ministerio de Educacidn.

e El Proveedor debe presentar una declaracidn jurada simple, sefialando que no es una
entidad relacionada al establecimiento educacional.

e Tiempo de experiencia minima del o los profesionales de la entidad ATE que realizaran la
Asesoria: 3 afios

1.3. CONDICIONES GENERALES PARA LA PROVISION

e Monto maximo que se pagara por el servicio ATE: $ 6.700.000

e Formas de pago: 2 pagos, el primero al final de la implementacién, el segundo al final del
primer semestre del afio escolar, ambos con informe de avance.

e Causales de multa y/o término anticipado del contrato: No cumplimiento de cronograma


mailto:concurso.colegiosanfernando@gmail.com
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de actividades sin justificacion y/o sin aviso
e Vigencia del Contrato: desde Marzo de 2017 hasta Diciembre de 2017

1.4. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

e Las propuestas serdn evaluadas por la Comision Evaluadora que estara integrada por: Un
Representante del Sostenedor, quien presidird la Comisidn; un representante del equipo
directivo vy el representante del equipo docente.

e La Comisidn se constituird y evaluara las propuestas recibidas atendiendo a las Bases
Técnicas, las Especificaciones Administrativas y la Propuesta Econdémica.

e Se eliminaran aquellas ATE que no den cumplimiento a los requisitos.

e La asignacién de puntaje en cada criterio se realizard de acuerdo con la Tabla de
Evaluacién de las Propuestas. En ella figuran los criterios especificos de evaluacién y la
ponderacién de cada uno, respecto del total.

e El puntaje total obtenido por cada propuesta correspondera a la suma ponderada de su
puntaje en todos los criterios evaluados.

e En la eventualidad de que se produzca un empate entre uno o mas oferentes, se
privilegiara aquella ATE que haya sido contratada por el Colegio con anterioridad y cuyos
servicios hayan sido evaluados de forma satisfactoria.

e En la evaluacion de las propuestas técnica y econdmica La ponderacion de las
evaluaciones, sera la siguiente:

Evaluacion del Servicio Ponderacion
Evaluacién Técnica 70%
Evaluaciéon Econdmica 30%
Evaluacién Total 100%
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Pauta N°1: Condiciones de recepcion de las propuestas que seran chequeadas, en

primerainstancia, por la Comisidon Evaluadora a la totalidad de las propuestas

Documentacion

Cumple(si/no)proveedor

Proveedor 1

Proveedor 2

Proveedor 3

Oferta fue recibida dentro del plazo y hora
maximo de recepcién de ofertas.

Oferta es presentada en sobre cerrado y con su
identificacidn.

El sobre externo de la oferta contiene en su

interior :
Sobre 1: Propuesta Técnica
Sobre 2: Propuesta Econémica

Propuesta técnica incluye toda la
informacidon y documentacion solicitada en el
formulario de oferta técnica. (Formulariosy
Anexos)

Formulario de la Oferta Técnica incluye

Antecedentes de la ATE

Breve descripcién del oferente ATE
Trayectoria y experiencia ATE
Todos los contenidos del item
propuesta técnica y plan de
ejecucion

(Formulario 1y sus anexos)

Propuesta econdmica incluye toda la

informacion y documentacion
solicitada en el formulario de oferta econdmica
(Formulario 2)
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I1.- ESPECIFICACIONES DE LA PROPUESTA TECNICA

En el siguiente formulario se detallan los antecedentes de la entidad ATE (Persona Natural o

Juridica) como parte de la Propuesta Técnica.

FORMULARIO 1: FORMULARIO PARA LA PRESENTACION ASPECTOS TECNICOS

1. Antecedentes de la ATE

Nombre de la entidad ATE (persona juridica o natural)

Nombre del contacto para esta Propuesta

Direccion

Teléfono

2.-Breve descripcion del oferente ATE

Descripcion de la entidad

Caracteristicas de su personalidad juridica

Afos de vigencia como ATE

3.-Trayectoria y experiencia ATE: Proporcione la siguiente informaciéon relativa a la

experiencia de la ATE en los ultimos afos, que sea relevante para la propuesta.

Nombre del Institucion Tipos de
Servicio Educativa actividades
contraparte realizadas

Fecha de
inicioy
término

Evaluaciones

Referencias de
contacto
(nombre,

teléfono, correo
electrdnico)
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4.-Propuesta técnica. La propuesta técnica y plan de ejecucion esta constituida por la
descripcidn y planificacidn de la prestacion que se ofrece

Tipos de Servicio

Especificar el tipo de servicio ofrecido: asesoria y/o
capacitacién

Fechas de ejecucién

Inicio y término

Antecedentes y fundamentacion

Fundamentacion y antecedentes tedricos y/o empiricos que
justifican que los contenidos y metodologias del servicio
ofrecido, pueden aportar a los objetivos de la dimension,
sub dimensidn y/o practica estandar del PME, para lo cual
estd siendo requerido el servicio

Caracteristicas generales del servicio

Descripcion del servicio en general y de cada uno de sus
componentes, incluyendo la metodologia de trabajo,
instancias de capacitacidon, acompafiamiento, seguimiento y
monitoreo, evaluacién, informes y talleres entre otras.
Agregar aqui los requerimientos para los integrantes de la
comunidad educativa del establecimiento.

Funciones del equipo ATE y de su
contraparte

Definicion de los integrantes del equipo ATE y de la
contraparte en la comunidad educativa del establecimiento
especificando sus funciones.

Objetivos generales y especificos

Por moédulo, etapas y/o productos segun corresponda,
asociado a (i) objetivos y metas estratégicas, (ii) objetivos y
metas anuales, (iii) practicas/estandares del PME.

Cronograma

Informacién detallada de la implementacion de las
actividades, que permita visualizar hitos de monitoreo,
procesos evaluativos, entrega de informes y productos, etc.,
en el marco de lo requerido y ajustado al calendario escolar
(puede ser Carta Gantt).

Hitos y Actividades

Corresponde a la descripcion de las acciones,
mecanismos e instancias técnicas, mediante las cuales la
contraparte de la ATE y del establecimiento educacional,
analizan y evaltan la implementacidon del servicio para
garantizar que se esté desarrollando de acuerdo a la
planificacidn y en las condiciones de calidad técnica.

Recursos

Recursos educativos, tecnoldgicos, equipamiento , insumos

Otros

Cualquier otro aspecto que el proveedor considere relevante
incluir para enriquecer la propuesta

Planificacién de las capacitaciones

Para cada actividad de capacitacion incluir objetivos,
contenidos, recursos, fechas, n° de horas, metodologia y
evaluacion
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5.-Equipo asesor: Detalle de todo el equipo que participa en la implementacién del servicio, ya
sea como un relator directo o como un coordinador en la implementacién de este.

Nombre del Profesional Profesion Rol que cumple en
el servicio

Funciones, actividades y/o
contenidos que
desarrollara o abordara

6.-Curriculum y antecedentes académicos de los profesionales: incorpore el curriculum de todos
los profesionales que participardn de la implementacién de la propuesta, y junto con ello incluya
un documento firmado por el profesional respectivo, en que informard por escrito su
consentimiento y disponibilidad para participar en la prestacidn del servicio.

Declaracion:

Firma del asesor ATE designado

Firma del representante legal de la ATE

Confirmo que estoy habilitado para la prestacién del servicio y mi disposicion para ejecutar las
acciones del servicio propuesto, asociadas a mi persona, durante el periodo establecido en el
presente proceso y que los datos proporcionados son veridicos.

Fecha

Fecha

Pauta N°2: Criterios de evaluacidn de la Propuesta Técnica

A continuacion se muestran las distintas Pautas de Cotejo con las cuales la Comisidn
Evaluadora de la Comunidad Escolar evaluara la calidad de las distintas propuestas solicitadas.

Criterios de evaluacidon de la propuesta técnica Puntaje total Porcentaje
1 Experiencia de la ATE 20 puntos 20%
2 Metodologia, enfoque y plan de ejecucién 40 puntos 40%
3 Experiencia de los profesionales de la ATE 10 puntos 10%
4 Recursos educativos, tecnolégicos, 20 puntos 20%
equipamiento, insumos
5 Evaluacion de otros sostenedores y/o directores 10 puntos 10%
de establecimientos educacionales
Total 100 puntos 100%
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El valor total de la propuesta =propuesta técnica * 70% + propuesta econémica *30%

I1.- ESPECIFICACIONES DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Formulario 2: Propuesta Econémica

Formulario de Propuesta Econémica

La propuesta econdmica requiere de un desglose detallado de los costos que proporcione cifras
para cada grupo o categoria funcional, si es necesario agregue las categorias de costo segun el
tipo de prestacion que se trate. Se recomienda considerar por separado las estimaciones de

articulos de costo reembolsables, tales como, gastos de viaje y pasajes

NOMBRE DE LA PRESTACION:” "
N° DE CONCURSO PUBLICO:
FECHA:

i.- Desglose del precio por producto entregable

Entregables Porcentaje del Precio
precio

Producto 1

Producto 2

Producto 3

Total

ii.- Desglose de costos por componente

Descripcion de la Unidad de medida Cantidad total
actividad ( horas, meses, durante el
pasaje) proyecto (horas,
meses, pasaje)

Costo total de
item

i.- Honorarios
profesionales

Jefe de proyecto

Profesional 1

Profesional 1

Otros

Il Gastos generales
directos

Alojamiento y
transporte

Materiales e
insumos

Otro (especificar)

Il Gastos generales
indirectos

Gastos de
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administracion

Gastos personal
administrativo

IV Otros costos

Valor total de la
propuesta

Nombre de |la ATE:

FIRMA AUTORIZADA
NOMBRE Y CARGO DEL FIRMANTE:

INFORMACION DE CONTACTO:

Pauta N°3: Criterios de evaluacidn de la Propuesta Econémica

FORMA DE CALCULO DEL

Nombre del Precio total del Puntaje maximo a
proveedor servicio asignar PUNTAIE
(Precio mas econémico/
precio en evaluacién)*
Puntaje maximo
Proveedor 1
Proveedor 2
Proveedor 3
Pauta N°4: Evaluacidn Final
Evaluacion Puntaje Ponderacidn Puntaje Ponderacidn PUNTAIE
del servicio evaluacion Puntaje evaluacion Puntaje PONDERADO
técnica técnico Econdémica Econdémico FINAL

Proveedor 1

Proveedor 2

Proveedor 3
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1.5. ACTA DE EVALUACION

La comisidn, una vez finalizado el analisis de evaluacion, levantara acta de todo lo obrado. En tal
documento se consignara:

Propuestas de cada oferente.

Oferentes que no cumplan con requisitos.

Oferentes eliminados.

Oferentes seleccionados.

Criterios de seleccion.

Puntajes.

Oferente elegido.

Fundamentos necesarios de eliminacidn, seleccién y eleccién de ATE.

ATE ganadora del concurso.

Asimismo, levantard un acta que contendrd una tabla resumen en la que se exhibiran los
resultados por criterio de evaluacion promediado a cada oferente.

1.6. ADJUDICACION

Una vez elegida la ATE, se declarara ganadora del concurso, segun acta de evaluacién, la que sera
firmada por los miembros de la comisidn. Se procedera a confeccionar acta de adjudicacion, en la
gue se consignara:

e Puntajes obtenidos por cada ATE.

e Proveedor adjudicado.

1.7. EJECUCION Y GESTION DEL CONTRATO

Se formalizara la prestacion del servicio y eleccidon de ATE, a través de un contrato de prestacién
de servicios, el que serd firmado por las partes durante la primera semana de marzo.



